Inserimento Fasi e Attivita per ciascun processo

4= GRAFICO

PROCESSO
(es. da Liv.2)

Schede di rischio PromoFirenze - Allegato 4

Visualizzazione valutazione Fasi e Attivita

B1.1.1 Acquisizione del personale

A) Acquisizione e progressione del personale

RESPONSABILE
di processo

Responsabile UO personale

Grado di rischio Valore del rischio

Rischio di
processo

MOTIVAZIONE della valutazione del rischio:
Il rischio & basso, in quanto tutti i componenti di commissioni di selezione
sono obbligati a rilasciare la dichiarazione di assenza di conflitti di
interesse, anche ai sensi dell'art 52 cpp. Inoltre tutte le valutazioni sono
collegiali, verbalizzate e comunque approvate con atto di soggetto
esterno alla commissione che, a sua volta, effettua un controllo di
regolarita formale sugli atti.

POSSIBILI RISCHI
(di processo, fase o attivita)
(selezionare dal menu a tendina)

Fattori abilitanti
(selezionare dal menu a tendina)

OBIETTIVO
(selezionare dal menu a tendina)

MISURE SPECIFICHE
(anche con fasi e/o modalita di attuazione, se si
tratta di misure particolarmente complesse)
(selezionare dal menu a tendina)

Misura obbligatoria /
ulteriore
(o/u)
(selezionare dal menu
a tendina)

Tipologia di misura
(selezionare da menu a tendina)

INDICATORE

TEMPI:
termine per
I'attuazione delle
Misure

RESPONSABILE
della misura
(se differente dal responsabile
di processo)

Target
(Valore
desiderato
dell'indicatore)

RA.16 valutazioni della commissione volte a
favorire soggetti predeterminati

1) carenza di controlli

Ridurre le opportunita che si
manifestino casi di corruzione

Astensione in caso di conflitto di interesse

[o]

H. misure di disciplina del conflitto di
interessi

rilascio delle
dichiarazioni di
assenza di
conflitti di

100% dei
componenti

in atto

ANOIZVLNIVA




nb. Il carattere di colore rosso identifica il livello organizzativo al qual Scheda rischio AREA B
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B2.1ACQUISTI

B) Contratti pubblici

RESPONSABILE
di processo

Responsabile UO Provveditorato

Grado di rischio Valore del rischio

Rischio di

MOTIVAZIONE della valutazione del rischio:
Il grado di rischio risulta basso perché si tratta di processi svolti per lo

in un contesto di ampio controllo ambientale e da
parte dell'Ente di riferimento.

Dettaglio di alcune tipologie di

i da ri al processo

FASE
(es. da Liv.3)

Attivita'
(es. da Liv.4)

POSSIBILI RISCHI
(di processo, fase o attivita)
(selezionare dal ment a tendina)

Fattori abilitanti
(selezionare dal ment a tendina)

OBIETTIVO
(selezionare dal ment a tendina)

MISURE SPECIFICHE
(anche con fasi e/0 modalita di attuazione, se si
tratta di misure particolarmente complesse)
(selezionare dal ment a tendina)

Misura obbligatoria /
ulteriore
(o/u)
(selezionare dal menis
atendina)

Tipologia di misura
(selezionare da meni a tendina)

INDICATORE

TEMPL:
termine per
I'attuazione delle
Misure

RESPONSABILE
della misura

(se differente dal responsabile
di processo)

Target
(Valore
desiderato
dell'indicatore)

B2.1.1.3 Gestione gare e procedure
MEPA per 'acquisto tramite mercato
elettronico di beni e servizi

RB.16 inadeguato controllo di conformita del
prodotto/servizio rispetto ai requisiti stabiliti

d) esercizio prolungato ed
esclusivo della ilita di un

Ridurre le opportunita che si
ifestino casi di i

processo da parte di pochi o di un
unico soggetto

Codice di comportamento dell'ente

o

C. misure di definizione e promozione
dell'etica e di standard di
comportamento

applicazione
della misura

Regolazione dell’esercizio della discrezionalita
nei procedimenti amministrativi e nei processi di
attivita, mediante circolari o direttive interne

D. misure di regolamentazione

Redazione e
approvazione del
regolamento

31/12/2021

B2.1.1.5 Supporto alle aree per
I'acquisto di beni e servizi

RB.16 inadeguato controllo di conformita del
prodotto/servizio rispetto ai requisiti stabiliti

) esercizio prolungato ed
esclusivo della ilita di un

Ridurre le opportunita che si
ifestino casi di i

processo da parte di pochi o di un
unico soggetto

Codice di comportamento dell'ente

C. misure di definizione e promozione
dell'etica e di standard di
comportamento

applicazione
della misura

Regolazione dell’esercizio della discrezionalita
nei procedimenti amministrativi e nei processi di
attivita, mediante circolari o direttive interne

C. misure di definizione e promozione
dell'etica e di standard di
comportamento

Redazione e
approvazione del
regolamento

31/12/2021
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nb. Il carattere di colore rosso identifica il livello organizzativo al qual Scheda rischio AREA G G) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio Grado di rischio Valore del rischio

PROCESSO | B2.2.2.7 Gestione della concessione in uso di sedi e sale camerali per RESPONSABILE
(es. da Liv.2)| attivita seminarial, associative, promozionali di altri soggetti, locazione di processo
spazi per collocazione distributori di cibi e bevande , concessione spazi
per mostre ed altri eventi

Rischio di
processo

MOTIVAZIONE della valutazione del rischio:

Con riferimento a tale processo, il grado di rischio risulta basso poiché,
considerato il rischio individuato e il fattore abilitante si tratta di un
processo che ha un medio impatto all'esterno ed inoltre & stata ridotta la
discrezionalita del responsabile che deve acquisire specifica indicazione da
parte della Giunta camerale

Dettaglio di alcune tipologie di

i da ri al processo
FASE Attivita" POSSIBILI RISCHI Fattori abilitanti OBIETTIVO MISURE SPECIFICHE Misura obbligatoria / Tipologia di misura INDICATORE Target TEMPI: RESPONSABILE
(es. da Liv.3) (es. da Liv.4) (di processo, fase o attivita) (selezionare dal meni a tendina) | (selezionare dal ment a tendina) | (anche con fasi e/o modalita di attuazione, se si ulteriore (selezionare da men a tendina) (Valore termine per della misura
(selezionare dal mens a tendina) tratta di misure particolarmente complesse) (ofu) desiderato I'attuazione delle | (se differente dal responsabile
(selezionare dal menti a tendina) (selezionare dal meni dell'indicatore) Misure di processo)
atendina)
- concessione in uso gratuito degli spazi |RG.28 disparita di per h) mancata ione del Ridurre le opportunita che si [Astensione in caso di conflitto di interesse o D. misure di regolamentazione applicazione Si continui
di casi analoghi principio di distinzione tra politica |manifestino casi di corruzione della misura
« amministrazi
- = - - - Regolazione dell'esercizio della discrezionalita 1] D. misure di regolamentazione applicazione si in atto
nei procedimenti amministrativi e nei processi di della misura

attivita, mediante circolari o direttive interne




