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CATEGORIA 8 COMMERCIO E INTERMEDIAZIONE DI RIFIUTI SENZA DETENZIONE 

 

 
DOTAZIONE MINIMA DI PERSONALE 

 
 
 

 

QUANTITÀ ANNUA 

COMPLESSIVAMENTE 

TRATTATA 

 

CLASSE F 

˂ a 3.000 t 

 

CLASSE E 

˃ o = a 3.000 e 

 
˂ a 6.000 t 

 

CLASSE D 

˃ o = a 6.000 e 

˂ a 15.000 t 

 

CLASSE C 

˃ o = a 15.000 e 

˂ a 60.000 t 

 

CLASSE B 

˃ o = a 60.000 e 

˂ a 200.000 t 

 

CLASSE A 

˃ o = a 200.000 t 

PERSONALE 

ADDETTO 
1 

 

2 
 

3 
 

4 
 

5 
 

6 

 

 

1. Concorrono a formare la dotazione minima le unità di personale ricomprese nelle categorie in cui l’impresa risulta già iscritta;  

2. Concorre a formare la dotazione minima il Responsabile Tecnico individuato ai sensi dell’articolo 2, comma 1, lettere a), b) e c); 

3. Per l'iscrizione nella classe A, nella dotazione minima di personale devono essere ricompresi: 3 unità in possesso di diploma tecnico 
più 2 anni di esperienza o di diploma tecnico più l’attestazione di partecipazione e superamento del modulo base del corso di 
formazione di cui alla deliberazione n.003 del 16 luglio 1999;  

4. Per l'iscrizione nella classe B, nella dotazione minima di personale devono essere ricompresi: 2 unità in possesso di diploma tecnico 
più 2 anni di esperienza o di diploma tecnico più l’attestazione di partecipazione e superamento del modulo base del corso di 
formazione di cui alla deliberazione n.003 del 16 luglio 1999;  

5. Per l'iscrizione nella classe C, nella dotazione minima di personale deve essere ricompreso: 1 unità in possesso di diploma tecnico 
più 2 anni di esperienza o di diploma tecnico più l’attestazione di partecipazione e superamento del modulo base del corso di 
formazione di cui alla deliberazione n.003 del 16 luglio 1999;  

6. Gli anni di esperienza di cui ai precedenti punti devono essere maturati nello specifico settore o in attività inerenti la gestione dei 
rifiuti. 


