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TRACCIA N. 3 (non estratta) 

 

Di fronte alle richieste emergenti delle imprese, la Camera di commercio è chiamata a rapportarsi con 

vecchie e nuove difficoltà, che esigono risposte adeguate sul piano organizzativo, metodologico e di 

relazioni con i soggetti pubblici e privati, per garantire la realizzazione di iniziative e progetti che 

offrano sempre nuove opportunità. 

 

Si discuta tale affermazione indicando, con riferimento al ruolo, funzione e responsabilità, le azioni 

e le proposte del Dirigente incaricato alla gestione dell’attività promozionale istituzionale della 

Camera di commercio, con riferimento ad un progetto relativo alla valorizzazione del marketing 

territoriale dell’area Fiorentina, vista come un ecosistema integrato multisettoriale. 

 

Si precisi altresì le fonti delle risorse assegnate all’intervento, i criteri di valutazione della sostenibilità 

economico finanziaria ed i criteri di misurazione dell’impatto dell’intervento nel medio periodo. 
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