
 
 
  

  
  

Feedback sull'accessibilità del sito web

Hai riscontrato un problema di accessibilità con il nostro sito?

 

Invia la tua segnalazione a info@fi.camcom.it con le seguenti informazioni:

 

nome e cognome
indirizzo email
oggetto del feedback
URL in cui è stato riscontrato il problema
descrizione dettagliata del problema riscontrato
eventuali allegati (screenshot, documenti, ecc.)

e ci attiveremo per risolverlo.

 

Grazie!

 

 

Dichiarazione di accessibilità

Leggi la dchiarazione di accessibilità

 

 

Obiettivi di accessibilità

Leggi gli obiettivi di accessibilità
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mailto:info@fi.camcom.it
https://form.agid.gov.it/cciaa_fi/camera_di_commercio_di_firenze/dichiarazione
https://form.agid.gov.it/cciaa_fi/obiettivi
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  Condividi Condividi 
  

Facebook Facebook
Twitter
LinkedIn LinkedIn
Whatsapp Whatsapp
Telegram

  Vedi azioni Vedi azioni 
  

  Stampa Stampa
Invia Invia
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https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799
https://twitter.com/intent/tweet?url=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799&title=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799&title=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799
https://api.whatsapp.com/send?phone=&text=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799
https://api.whatsapp.com/send?phone=&text=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799
https://t.me/share/url?url=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799
/print/pdf/node/
mailto:?subject=Diritto annuale&body=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799
mailto:?subject=Diritto annuale&body=https://fi.camcom.it/print/pdf/node/56799
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